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FONDI
JTRUTTURALI 5 &
Unione Europea EUROPEI 2014-2020

PER LA SCUOLA - COMPETENZE £ AMBIENTI PER UAFPRERDIMENTO (FESK)

Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca

ISTITUTO COMPRENSIVO “FRANCESCO PETRARCA”
Via Petrarca, 1 - 42020 San Polo D’Enza (RE) — Tel. 0522-873147 — Fax 0522-241645

Cod. Mecc. REICB21003 - C. F. B0016350359 Email: reic821003@istruzione.it
P.E.C.: reic821003@pec.istruzione.it Sito web:https://icsanpolodenza.edu.it

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELETTUALE PER IL RUOLO DI RESPONSABILE
SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP)

C1G: ZD03896118B

TRA

Istituto Comprensivo “F. Petrarca” di San Polo D’Enza Via F. Petrarca n. 1 (Commitente) rappresentato legalmente dalla
Dirigente Scolastica Dott.ssa Elena Viale nata il 02/05/1972 a Reggio Emilia e domiciliata per la sua carica presso
I’Istituto Comprensivo di San Polo D’Enza C.F. 80016350359

E

lo studio EMME SERVIZI S.R.L. con sede in Via Einstein n. 32 ( p.i. 02967430360 ) —- Modena — di Muzzioli Andrea nato a
Modena il 21/02/1969, e ivi residente in Via Giardini n. 746 C.F. MZZNDR69B21F257F

PREMESSO CHE

Il D. Lgs 81/2008 prevede l'obbligd per il Dirigente Scolastico di istituire il Servizio di Prevenzione e Protezione e di
nominare il Responsabile (R.S. P.P.)

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n.129 " Regolamento concernente le Istruzioni Generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche";

ACCERTATO che all'interno del proprio arganico I'istituzione Scolastica non dispone delle suddette professionalita;

VISTO il Regolarnento contabile approvato con delibera n.23 in data 20/05/2020 con I'aggiunta della figura del RSPP in
deroga alla rotazione.

Visto il bando diselezione per il conferimento dell'incarico prot. 3277 del 12/10/2020;

Vista la determina di aggiudicazione e stipula del contratto per affidamento dell'incarico RSPP ai sensi del D.Lgs n.
81/2008 per I'anno scolastico 2022/2023 prot. n. 4107 del 03/10/2022 con la quale si affida al’ing. Muzioli Andrea
l'incarico professionale di responsabile del servizio di prevenzione e protezione RSPP per il periodo 01/11/2022-
31/10/2023
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Art. 1. -

SI CONVIENE E SI STIPULA

OGGETTO DELL’INCARICO

Il presente contratto ha per oggetto I'affidamento da parte dell’lstituto, al professionista che accetta ai patti e alle
condizioni seguenti, dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezmne aer I’ Istututo Comprensivo
cosi come previsto dal D. L. va 81/08 e successive modifiche.

Art. 2. — PRESTAZIONI
Le prestazioni che il professionista dovra fornire sono le seguenti:

a)
a)

b)

d)

e
f)
g)

h)

32

n)

0)

Revisione del documento di valutazione dei rischi per I'Istituto ed esame delle documentazioni attinenti a tutti
gli adempimenti legislativi ed operativi in oggetto;

Individuazione delle misure e delle procedure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro e per le
varie attivita svolte nell’Istituto, nel rispetto della normativa vigente;

Elaborazione delle misure preventive e protettive attuate e dei sistemi utilizzati ad esito della valutazione dei
rischi, nonché dei sistemi di controlio di tali misure;

Assistenza per la individuazione e nomina di tutte le figure sensibili previste dalla normativa vigente e per
I'organizzazione della Squadra di Emergenza; )
Assistenza per |e richieste agli Enti competenti degli interventi strutturali impiantistici e di manutenzione, oltre
che delle documentazioni obbligatorie in materia di sicurezza;

Assistenza per l'istituzione/tenuta del Registri

Supporto esterno per risoluzione dei problemi con vari enti, relativi alla sicurezza;

Definizione di procedure di sicurezza e di dispaositivi di protezione individuali e collettivi in relazione alle diverse
attivita;

Pianificazione delle riunioni della commissione sicurezza della scuola e partecipazione alle consultazioni in
materia di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori, secondo le necessit;

Predisposizione e verifica operativa di piani di evacuazione per protezione antincendio e di emergenza per
eventi pericolosi specifici con I'ausilio degli Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione; predisposizione
della modulistica, delle eventuali piantine e assistenza nell’effettuazione delle relative prove di evacuazione;
Verifiche periodiche dei locali scolastici e analisi e valutazione dei rischi da videoterminale ed adeguamento
postazioni di lavoro senza ulteriori oneri a carico dell’Istituto

Consulenze tecniche per eventuali disservizi presso la Scuola;

Corso di informazione/formazione annuale obbligatorio in presenza per i preposti e i nuovi docenti per quanto
attiene ad aspetti generali della normativa di riferimento, antincendio, emergenza ed evacuazione, rischio
rumore, rischio chimico, sui rischi per la sicurezza e la salute connessi alle attivita svolte, specie in palestra e
nei laboratori didattici, sulle misure di protezione da adottare, sui rischi specifici cui sono esposti in relazione
all’attivita svolta, sulle normative di sicurezza e disposizioni legislative in materia, sulle procedure concernenti
la lotta all’incendio, I'evacuazione di alunni e personale in caso di incendio e terremoto, compresa la fornitura
di dispense e materiale informativo da distribuire ai partecipanti;

Supporto diretto per |a posa in opera/revisione di segnaletica, presidi sanitari, presidi antincendio ed altri se
necessari e per la verifica di eventuali progetti di adeguamento delle strutture relativamente agli aspetti di
sicurezza e prevenzione incendi;

Disponibilita per qualsiasi necessita urgente in materia, in particolare assistenza in eventuali procedimenti di
vigilanza e controllo sulle materie di igiene e sicurezza sul lavoro da parte diispettori del lavoro, Vigili del Fuoco
ecc.:

Varie ed eventuali attivita di competenza del RSPP ai sensi della narmativa vigente

Art. 3 EDIFICI OGGETTO DEL CONTRATTO

INFANZIA Scuola dell'infanzia “Papa Giovanni XXIIl” - S. Polo d’Enza- via C.A. dolla Chiesa, 2 - 42026 San Polo d'Enza

Scuola dell'infanzia Primavera — Monchio via Trinitd, 37 - 42026 Canossa (RE)
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Scuola Primaria Fernando Dott. Casoli - Monchio vio Trinita, 39 - 42026 Canossa (RE)
Suola Primaria “Matilde di Canossa” - Ciano  vig Val d'Enza nord, 122 - 42026 Canossa (RE)
Scuola Primaria Renzo Pezzani - San Polo d' Enza Via Gramsci, 42 - 42020 Son Polo
Scuola Secondaria di primo grado “Francesco Petrarca” - S. Polo d’Enza Via Petrarca, 1- 42020 San Polo d' £nzo (RE
Scuola Seco-m'i-e.iria di p'rimo grado “Gregorio VII” — Ciano via Val d'Enzo nord, 118 42026 Canossa (RE)
Art. 4~ SUBAPPALTO/CESSIONE DEL CONTRATTO

E’ fatto divieto all'esperto di subappaltare ovvero di cedere, in tutto o in parte, il Servizio oggetto del presente contratto.

Art. 5. - CORRISPETTIVO DELLA PRESTAZIONE

Il corrispettivo, comprensivo delle spese sostenute per lo svolgimento dell'incarico, & fissato in € 2400,00 (IVA esclusa)
I relativi fondi sono stati allocati nel Piano annuale 2022.

Art. 6. — COMPENSO E MODALITA’ DI PAGAMENTO

Per la prestazione sopra descritte al RSPP, sara corrisposto il compenso di euro 2400+iva. Le competenze di cui all’art.
4 verranno corrisposte, dietro presentazione di apposita fattura elettronica. Il compenso cosi come pattuito sara
corrisposto dalla scuola in tre rate.

Art. 7. — RIMBORSO SPESE
Non & previsto un rimborso spese a qualunque titolo per I'espletamento dell’incarico.

Art. 8.— TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI

Vista la L. 136/2010il Committente versera il corrispettivo dovuto sul conto corrente intestato all’ Appaltatore

Il delegato ad operare & indicato dall’Appaltatore ex art. 3 L. 136/2010, a pena nullita del presente contratto,
I’Appaltatore si impegna al rispetto degli obblighi sulla tracciabilita dei flussi finanziari ex L. 136/2010.

Art. 9. — OBBLIGHI DELLISTITUTO
Ulstituto fornira al professionista tutti i dati in proprio possesso relativi all’opera oggetto della presente convenzione.

Art. 10.— DURATA DEL CONTRATTO E FACOLTA’ DI RECESSO Il presente contratto ha la durata di un anno, con
decorrenza 01/11/2022 e termine 31/10/2023
Ai sensi dell’art. 2237 c.c. I'’Amministrazione ha la facolta di recedere dal presente contratto per qualsiasi motivo.

Art. 11, — RISOLUZIONE DEL CONTRATTO _

L’Amministrazione ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato a mezzo di comunicazione fatta
con lettera raccomandata, in caso di inadempimento alle prestazioni di cui ai precedenti artt. 2, 3, 4.

In caso di risoluzione del contratto ' Amministrazione ha diritto al risarcimento del danno conseguente.

Art. 12, — CLAUSOLA COMPROMISSORIA : .

Tutte le controversie che potessero insorgere relativamente all’interpretazione ed all’esecuzione della presente
convenzione saranno deferite al foro competente di Bologna e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a
carico della controparte.

Art. 13.— TRATTAMENTO DATI PERSONALI.

Ai sensi dell’art. 7 del D. L. 30/06/2003 n. 196, I'lstituto fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine
dell’esecuzione del presente contratto, e comunque, in applicazione del predetto dovuto e successive modificazioni e
integrazioni. '

Il titolare del trattamento dei dati, alla data del 1° novembre 2022, & la Dott.ssa Elena Viale Dirigente Scolastico.

Relativamente ai dati personali necessari per I'esecuzione del presente contratto di cui dovesse venire a conoscenza,
I"'amministrazione nomina sin da ora I'esperto quale incaricato del trattamento degli stessi.

Art. 14. PUBBLICITA’
Il presente contratto viene pubblicato sul sito web della scuola.
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Art. 15. — ACCETTAZIONE
Il presente contratto, composto da n. 3 pagine, viene redatto in duplice originale, trattenuto in originale per ciascuna
parte contraente.

Letto, approvato, sottoscritto.

Il Dirigeﬁté Scolastico
( Dott.ssa Elena Viale)

'DE :
2va 024967430360
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